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Urszulin, dn. 01.09.2020 r.

Ogloszenie o zamiarze zatrudnienia na stanowisko Kierownik Klubu Seniora
(umowa na zastepstwo)

Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Urszulinie, ul. Lubelska

31, 22-234 Urszulin

W zwiazku z koniecznoscig zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy na stanowisku Kierownika Klubu Seniora, Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Urszulinie poszukuje osoby spelniajacej nizej wymienione

wymagania:

Wymagania niezbedne:

e wyksztalcenie min. $rednie,

e odbyty min. 20 h kurs przygotowujacy do prowadzenia takiej dziatalnoS$ci;
e posiadanie obywatelstwa polskiego;

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

e Korzystanie z petni praw publicznych;

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

e dobra znajomos¢ obstugi komputera;
e samodzielnos¢, kreatywnosé, rzetelnos¢, odpowiedzialnosé;
e wysokie umiejg¢tnosci interpersonalne;

e wysoki poziom empatii.

Do zadan Kierownika Klubu Seniora bedzie nalezato:

e prowadzenie klubu i organizowanie pracy w klubie, prowadzenie zapiséw na poszczegdlne formy
wsparcia: warszfaty zajeciowe, na gimnastyke rekreacyjng, na spotkania z lekarzami i inne formy
aktywnosci;

e prowadzenie dokumentacji projektowej typu dzienniki, listy obecnosci, zestawienia itd.;

e dokonywanie biezgcych zakupow artykutdow spozywczych na zajecia warsztatowe w klubie seniora;

e udziatl w dziatalnosci edukacyjnej, kulturalne;j i rekreacyjnej klubu;
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e organizowanie spotkan okolicznosciowych, wycieczek, wyjazdéw do kina, teatru, na basen itp.;

e zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w organizowanych zajeciach;

e utrzymanie tadu i porzadku w pomieszczeniach klubu;

e prowadzenie dokumentacji dziatania klubu seniora m.in.: listy obecno$ci uczestnikow klubu;

e prowadzenie dokumentacji uczestnikéw klubu oraz dokumentacji os6b prowadzacych zajecia;

e obstuga wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego w tym prowadzenie doradztwa z zakresu doboru i
wykorzystania sprzetu rehabilitacyjnego (5 dni w tygodniu/4h dziennie);,

e kierownik klubu odpowiada za poradnictwo i zwigkszenie dostgpnosci do informacji oraz infolinie
udzielanie porad mailowych, telefonicznych i osobistych opiekunom faktycznym w zakresie:
pielggnacji, zasitkow, pomocy spolecznej, pomocy w organizacji sprzgtu rehabilitacyjnego,
organizacji dostepnych form pomocy itp.;

e nawigzywanie i utrzymanie stalej wspolpracy z osobami prowadzacymi zajecia oraz instytucjami i
organizacjami, ktére mogg si¢ wiaczy¢ w dziatalnos¢ klubu;

e podstawowe opisywanie dokumentéw ksiggowych typu faktura (nr zadania, rodzaj wydatku itd.).

Warunki pracy:

e praca przy komputerze o charakterze administracyjno — biurowym;
e praca w budynku siedziby klubu seniora na terenie Gminy Urszulin;

e praca w pelnym wymiarze 1 etat (szczegdly zostang okreslone w umowie).

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny;

2. Zyciorys: list motywacyjny i zyciorys (CV) winien by¢ podpisany wiasnorgcznym podpisem, a takze
powinien zawiera¢ klauzulg ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) i ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2018 r. poz. 1000 z pézn. zm.);

3. Kopie dokumentéw: potwierdzenie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, posiadanych
uprawnien;

4. Kopie swiadectw pracy lub za§wiadczen dokumentujacych posiadany staz pracy;

5. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, niekaralno$ci za przestgpstwa
umyslne i korzystaniu z pelni praw publicznych, oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia
pozwalajacym na zatrudnienie na w/w stanowisku (zatacznik nr 1)

(przy podpisaniu umowy wymagane bedzie zaswiadczenie o niekaralnosci);
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6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik nr 2);

7. Klauzula informacyjna (zalacznik nr 3).

Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Urszulinie lub poczta na adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w
Urszulinie, ul. Lubelska 31, 22-234 Urszulin z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na Kierownika Klubu

Seniora" w terminie do dnia 3 wrze$nia 2020 r. do godz. 12:30.

e Aplikacje, ktore wplyna do Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Urszulinie po wyzej
okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

e Za date wplywu uznaje si¢ bezposredni wptyw do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (nie liczy
si¢ data stempla pocztowego).

e Kandydaci speilniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomieni o terminie i miejscu naboru.

¢ Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w na stronie www.gops-urszulin.pl.
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